[bookmark: _GoBack]为深入贯彻落实中国工会十七大、省工会十五大精神，激发企业民主管理工作的创新活力，引导职工积极参与到企事业单位经营管理中来，市总工会开展“聚合力 促发展”优秀职工代表提案征集推荐活动及民主管理创新成果征集推荐活动！
职代会提案工作是企业民主政治建设的一项重要内容，是职工群众行使民主决策和民主监督的重要途径。为保证职代会民主决策权力的充分发挥和职工民主监督权利的有效落实，市总工会向全市各企事业单位征集优秀职工代表提案。要求为2018年12月至2019年7月的各类企事业单位职代会立案并实施的职工代表提案，并符合以下基本条件：
（一）选题精准。提案内容紧紧围绕本单位生产经营管理、改革发展和职工普遍关心的重点、难点、热点问题，充分反映职工群众最关心、最直接、最现实的意愿诉求，具有较强的群众性、代表性。
（二）提案规范。提案须一事一案，实事求是，简明扼要，职代会届次、案名、时间、提案人、附议人、案由分析和措施建议等要素完备。提案所反映的问题实事求是、真实可信，提案中提出的有关措施和建议具有较强的针对性、可操作性，便于组织和实施。
（三）效果明显。提案办理落实工作扎实到位，提案人、附议人或职工代表团（组）对办理落实结果的评价均为满意；提案办理落实后产生了良好的经济效益或社会效益，对推动本单位改革、发展、稳定以及维护职工合法权益等方面发挥了显著作用。

民主管理创新成果推荐征集要求为2018年以来各县（市）区总工会、各产业工会、各有关单位深入推进职代会、厂务公开、职工董事监事等民主管理制度，深化“公开解难题 民主促发展”主题活动所采取的创新举措和特色做法，包括理论创新、制度创新和工作创新三个方面。各单位限申报1项创新成果。
上报职工代表提案和创新成果的各企事业单位须填写相关申报表并上报至上级产业工会、县（市、区）总工会、市直工会或安钢工会，以上各级工会再通过评选推荐，上报至市总工会，市总工会法律和社会工作部将对征集的创新成果进行集中推介，以适当方式予以通报，在安工惠微信公众号等刊发宣传，并择优选取推荐至省总基层工作部，参加民主管理创新成果征集推荐活动。
请广大职工代表及企事业单位积极参与！

附：1、“聚合力  促发展”全市优秀职工代表提案推荐表
2、民主管理创新成果申报表





附件
“聚合力  促发展”全市优秀职工代表提案推荐表
	提案名称
	

	提案人
	
	提案时间
	

	职代会届次
	    届    次
	提案落实时间
	

	所在单位名称
	（规范全称）

	联系人
	
	联系方式
	

	提案主要内容
（约800字左右）
	（应包括提案案由、组织实施过程及实施效果，重点说明提案实施后的效果）



	
	

	推荐意见及理由
（不少于500字）
	










推荐单位：
                 盖  章 
                      年    月   日


注：本表请使用AA纸填写，正反打印，可另附页。
附件：
民主管理创新成果申报表
申报单位                     填表人                 联系电话            
	成果名称
	

	起始时间
	

	类 别 1
	职代会□   厂务公开□   职工董事监事□  主题活动□

	类 别 2
	

	创

新

之

处
	

	实
施
情
况
	

	主
要
效
果
	

	推
荐
意
见
	


注：本表请使用A4纸填写，正反打印，可另附页。

